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ชนิดของตัวบ่งชี้  :  กระบวนการ

คำอธิบายตัวบ่งชี้  :


สถาบันอุดมศึกษามีพันธกิจหลัก คือ การเรียนการสอน การวิจัย การบริการทางวิชาการแก่สังคม และการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ในการดำเนินพันธกิจหลักสถาบันอุดมศึกษาจำเป็นต้องดำเนินงานผ่านคณะ ดังนั้น คณะต้องมีการพัฒนาแผน เพื่อกำหนดทิศทางการพัฒนาและการดำเนินงานของคณะให้สอดคล้องกับเป้าหมายและกลุ่มสถาบันตลอดจนมีการบริหารทั้งด้านบุคลากร การเงิน ความเสี่ยงและการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจหลักให้บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไว้
เกณฑ์การประเมิน :

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ 
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 – 6  ข้อ
	มีการดำเนินการ 
7 ข้อ


เกณฑ์มาตรฐาน :  ผลการดำเนินงาน
	ตน
	ผลการดำเนินงาน
	รายการหลักฐาน

	(
	1.  พัฒนาแผนกลยุทธ์จากผลการวิเคราะห์ SWOT โดยเชื่อมโยงกับวิสัยทัศน์ของคณะและสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของคณะ สถาบัน รวมทั้งสอดคล้องกับกลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ และพัฒนาไปสู่แผนกลยุทธ์ทางการเงินและแผนปฏิบัติการประจำปีตามกรอบเวลาเพื่อให้บรรลุผลตามตัวบ่งชี้และเป้าหมายของแผนกลยุทธ์และเสนอผู้บริหารระดับสถาบันเพื่อพิจารณาอนุมัติ

	
	คณะฯได้ปรับปรุงแผนพัฒนาคณะ 4 ปี พ.ศ.2557-2560 จากผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT analysis) โดยเช่ือมโยงกับวิสัยทัศน์ของคณะและสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของทางมหาวิทยาลัยและจัดทำตารางความสอดคล้องของแผน (5.1.1.1 - 5.1.1.2)  คณะได้จัดประชุมวิพากษ์แผนพัฒนาคณะฯ พ.ศ.2557-2560 ฉบับปรับปรุง โดยมีคณะผู้บริหาร อาจารย์และบุคลากรของคณะเข้าร่วมประชุม เสนอความคิดเห็นและรับรองแผน (5.1.1.3) คณะเสนอแผนพัฒนาคณะฯ พ.ศ.2557-2560 (ฉบับปรับปรุง) (5.1.1.4) ต่อคณะกรรมการประจำคณะพิจารณาอนุมัติและให้ข้อเสนอแนะ (5.1.1.5) คณะฯมีการถ่ายทอดแผนพัฒนาคณะไปสู่บุคลากรทุกคนในคณะวิทยาศาสตร์ จัดทำเป็นแผนกลยุทธ์ทางการเงิน พ.ศ.2557-2560 และแผนปฏิบัติราชการ ประจำปี 2559 นำเสนอต่อคณะกรรมการประจำคณะเพื่อพิจารณาอนุมัติ (5.1.1.6)
	5.1.1.1 แผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระยะ 4 ปี พ.ศ.2557-2560 (ฉบับปรับปรุง)
5.1.1.2 แผนพัฒนามหาวิทยาลัยฯ ระยะ 4 ปี 
พ.ศ.2557-2560 
5.1.1.3 บันทึกข้อความคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ที่ ศธ. 0553.31/0428 
วันที่ 15 กรกฎาคม 2559 เรื่อง ขอเชิญประชุมพิจารณาปรับแผนพัฒนา
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระยะ 
4 ปี (พ.ศ.2557-2560)
5.1.1.4 บันทึกข้อความคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่ ศธ. 0553.31/0535 
วันที่ 11 สิงหาคม 2559 เรื่อง ขอเชิญประชุมวิพากษ์การปรับแผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี พ.ศ.2557-2560 
5.1.1.5 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 3/2559 วันที่ 23 กันยายน 2559
5.1.1.6 แผนกลยุทธ์ทางการเงิน คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2557-2560 ลงวันที่ 23 กันยายน 2559
5.1.1.7 แผนปฏิบัติราชการ ประจำปี พ.ศ.2560


	(
	2. ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินที่ประกอบไปด้วยต้นทุนต่อหน่วยในแต่ละหลักสูตร สัดส่วนค่าใช้จ่ายเพื่อพัฒนานักศึกษา อาจารย์ บุคลากร การจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง เพื่อวิเคราะห์ความคุ้มค่าของการบริหารหลักสูตร ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิต และโอกาสในการแข่งขัน

	
	         คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีคำนวณต้นทุนต่อผลผลิตในระดับกิจกรรม ผลผลิต  และการจัดการเรียนการสอนในแต่ละ หลักสูตร / สาขาวิชา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2559 โดยมีหลักสูตรที่เปิดสอนจำนวน 8 หลักสูตร (5.1.2.1)  ประกอบด้วย หลักสูตรระดับปริญญาตรี 8 หลักสูตร ได้แก่  
1) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี  
มีต้นทุนต่อหน่วย เท่ากับ 107,768.5 บาทต่อคน
2) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป  มีต้นทุนต่อหน่วย เท่ากับ 96,766.37 บาทต่อคน 

3) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร มีต้นทุนต่อหน่วย เท่ากับ 131,353.65 บาทต่อคน
4) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีพืชผักแบบบูรณาการ  มีต้นทุนต่อหน่วย เท่ากับ 121,368.74 บาทต่อคน
5) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  มีต้นทุนต่อหน่วย เท่ากับ 71,022.42 บาทต่อคน
6) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ มีต้นทุนต่อหน่วย เท่ากับ 146,778.34 บาทต่อคน
7) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬา  มีต้นทุนต่อหน่วย เท่ากับ 76,869.77 บาทต่อคน 
8) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ศึกษา มีต้นทุนต่อหน่วย เท่ากับ 127,479.09 บาทต่อคน 
         คณะวิเคราะห์เปรียบเทียบข้อมูลต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต ประจำปีงบประมาณ 2559 (5.1.2.1) กับข้อมูลต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตด้านการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำปีงบประมาณ 2558 กรมบัญชีกลาง (5.1.2.2) พบว่าต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในกลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพมีค่าต่ำกว่าค่าเฉลี่ยของสถาบันอุดมศึกษาทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 29.81 อย่างไรก็ตามต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตในกลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์กายภาพ กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ และกลุ่มสาขาวิชาครุศาสตร์/ ศึกษาศาสตร์ ยังคงสูงกว่าของสถาบันอุดมศึกษา คิดเป็นร้อยละ 49.98 ,  42.69 และ 156.67 ตามลำดับ 
       คณะนำผลการวิเคราะหเปรียบเทียบตนทุนผลผลิตข้างต้นเสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะเพื่อพิจารณาแนวทางและมาตรการในการลดต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตของคณะ โดยเฉพาะในกลุ่มสาขาวิชาที่ยังมีตนทุนสูง ที่ยังคงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิต และโอกาสในการแข่งขัน จากผลการวิเคราะห์พบว่าต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตที่สูงมาจากค่าครุภัณฑ์ที่คณะได้รับจัดสรรในแต่ละปีงบประมาณ อีกทั้งแนวโน้มจำนวนนักศึกษาที่สนใจเรียนในสายวิทยาศาสตร์ลดลง ดังนั้นที่ประชุมให้ข้อเสนอแนวทางแก้ไข เช่น ควรมีการบูรณาการการใช้ครุภัณฑ์ที่มีอยู่ร่วมกันเพื่อการลดต้นทุนการจัดหาครุภัณฑ์ใหม่ที่ซ้ำซ้อน, ควรปรับกลยุทธและรูปแบบประชาสัมพันธ์ที่จูงใจนักเรียนให้สนใจเข้าเรียนศึกษาคณะวิทยาศาสตร์มากขึ้น  (5.1.2.3) 





	5.1.2.1 รายงานการวิเคราะห์ต้นทุนผลผลิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2559 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี [เห็นชอบตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2560]
5.1.2.2 รายงานวิเคราะห์เปรียบเทียบต้นทุนผลผลิตสถาบันอุดมศึกษา 2558 กรมบัญชีกลาง [วันที่ 30 กันยายน 2560]
5.1.2.3 
5.1.2.4 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ ครั้งที่ 3/2560 วันที่ 23 สิงหาคม 2559


	(
	3.  ดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงที่เป็นผลจากการวิเคราะห์และระบุปัจจัยเสี่ยงที่เกิดจาก                        ปัจจัยภายนอก หรือปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้ที่ส่งผลต่อการดำเนินงานตามพันธกิจของคณะ และให้ระดับความเสี่ยงลดลงจากเดิม

	
	          คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง (5.1.3.1-2) จัดทำแผนบริหารความเสี่ยง ปีงบประมาณ พ.ศ.2560  (5.1.3.3) พบว่ามีปัจจัยเสี่ยงทั้งหมด 17 ปัจจัย โดยปัจจัยที่มีระดับความเสี่ยงสูงมาก คือ นักศึกษาขาดความรู้พื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และทักษะด้านภาษาต่างประเทศส่งผลให้อัตราการคงอยู่ของนักศึกษาลดลง คณะได้ดำเนินโครงการเพื่อลดความเสี่ยงโดยจัดโครงการปรับพื้นฐานความรู้เพื่อเตรียมความพร้อมศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาให้แก่นักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2559 (5.1.3.4) ร่วมกับโครงการส่งเสริมความรู้และทักษะที่จำเป็นในวิชาชีพให้นักศึกษาแต่ละชั้นปีของแต่ละหลักสูตร (5.1.3.5) ผลการดำเนินการจัดการความเสี่ยงพบว่าอัตราการคงอยู่ของนักศึกษาเพิ่มขึ้นในบางหลักสูตร คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้นำเสนอผลรายงานคณะกรรมการบริหารคณะเพื่อพิจารณา (5.1.3.6)

	5.1.3.1 คำสั่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ที่ 109/2558 ลงวันที่ 6 ตุลาคม 2558เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
5.1.3.2 คำสั่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ที่ 045/2560 ลงวันที่ 5 เมษายน 2560เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง (แก้ไขเพิ่มเติม)
5.1.3.3 แผนบริหารความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
5.1.3.4 โครงการปรับพื้นฐานความรู้เพื่อเตรียมความพร้อมศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาให้แก่นักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2559
5.1.3.5 ตัวอย่างโครงการส่งเสริมความรู้และทักษะที่จำเป็นในวิชาชีพให้นักศึกษาแต่ละชั้นปีของแต่ละหลักสูตร
5.1.3.6 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ ครั้งที่ 2/2560 ในวันที่ 8 มิถุนายน  2560 เรื่อง รายงานผลการบริหารความเสี่ยง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2560

	(
	4.  บริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างครบถ้วนทั้ง 10 ประการ ที่อธิบายการดำเนินงานอย่างชัดเจน

	
	        คณบดียึดแนวทางการบริหารงานด้วยหลักธรรมา
ภิบาล โดยคำนึงถึงประโยชน์ของคณะและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (5.1.4.1) ดังนี้

1.หลักประสิทธิผล  มีการนำนโยบายของมหาวิทยาลัยสู่การปฏิบัติ โดยมีการกำหนดแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ตามพันธกิจและยุทธศาสตร์ของคณะ ที่เชื่อมโยงสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยและมีการกำกับดูแลดำเนินงาน (5.1.4.2) และรายงานต่อคณะกรรมการบริหารคณะ (5.1.4.3) และคณะกรรมการประจำคณะ (5.1.4.4)
2.หลักประสิทธิภาพ คณะส่งเสริมให้อาจารย์ใช้สื่อและเทคโนโลยีเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านบทเรียนออนไลน์ (5.1.4.5) มีห้องปฏิบัติการทางคอมพิวเตอร์และวิทยาศาสตร์ที่สามารถรองรับการใช้เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน งานวิจัยของนักศึกษา อาจารย์และท้องถิ่น (5.1.4.6) คณะนำระบบ FST Cloud data มาใช้เพิ่มประสิทธิภาพในการทำงานของคณะโดยเฉพาะงานบริหารจัดการคณะ งานวิชาการ (ฐานข้อมูล มคอ.) (5.1.4.7)

3.หลักการตอบสนอง  พัฒนาการเรียนการสอนและการให้บริการวิชาการที่สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น และชุมชน โดยมีการสำรวจคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตเพื่อเป็นข้อมูลในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร (5.1.4.8) และโครงการสร้างความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) กับชุมชนและสังคมในเขตจังหวัดกาญจนบุรี (5.1.4.9)
4.หลักภาระรับผิดชอบ  มีการกำหนดภาระงานและแจ้งให้บุคลากรทราบอย่างชัดเจน (5.1.4.10) และมีการกำหนดเกณฑ์ในการติดตามผลงานอย่างเป็นรูปธรรม โดยกำหนดไว้ในแบบประเมินผลการปฏิบัติงานตำแหน่งประเภทวิชาการ ปปร.2 (5.1.4.11) และแบบข้อตกลงและประเมินผลการปฏิบัติราชการสายสนับสนุน ปปร.3 (5.1.4.12) 
5.1.4.1 5.หลักความโปร่งใส  มีการประกาศ แจ้งข้อมูลข่าวสารผ่านสื่อออนไลน์และสื่อต่างๆ อย่างทั่วถึง (5.1.4.13) จัดทำหลักฐานการเบิกจ่ายเงิน การจัดซื้อจัดจ้างอย่างเป็นระบบและตรวจสอบได้  (5.1.4.14) รายงานผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 และแจ้งข้อมูลงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  ผ่านการประชุมกรรมการบริหารคณะ (5.1.4.15)
6.หลักการมีส่วนร่วม  เปิดโอกาสให้บุคลากรของคณะทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น และตัดสินใจร่วมกันในการกำหนดทิศทางการพัฒนาคณะ และร่วมพิจารณารายงานการประเมินตนเองของคณะ ดังโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดทำแผนพัฒนาคณะ 4 ปี 2561-2564 ระหว่างวันที่ 13-14 กรกฎาคม ณ ไทรโยควิวรีสอร์ท อ.ไทรโยค จ.กาญจนบุรี (5.1.4.16) 
7.หลักการกระจายอำนาจ  มีการมอบอำนาจในการตัดสินใจให้กับรองคณบดี ในการปฏิบัติงานในส่วนความรับผิดชอบของแต่ละฝ่าย (5.1.17 - 5.1.18) ดังนี้

  7.1 ดร.ปิยะพร พิทักษ์ตันสกุล   รองคณบดี
รับผิดชอบกำกับดูแลงานกิจการพิเศษ งานวิจัยและบริการวิชาการ
  7.2 อาจารย์สุพรรณี  โพธิ์แพงพุ่ม 
รองคณบดีรับผิดชอบกำกับดูแลงานวิชาการ และงานกิจการนักศึกษา
  7.3 อาจารย์มนสินี  ดาบเงิน  รองคณบดีรับผิดชอบกำกับดูแล
งานบริหาร แผนงบประมาณ และงานประกันคุณภาพการศึกษา
8.หลักนิติธรรม  มีการแจ้งเงื่อนไขการประเมินให้ทุกคนทราบล่วงหน้า โดยการให้ทุกคนได้ลงนามข้อตกลงในปฏิบัติราชการ (5.1.4.19)
9.หลักความเสมอภาค  มีการดูแลการให้บริการแก่นักศึกษา บุคลากรภายใน และบุคลากรภายนอก โดยไม่มีการเลือกปฏิบัติ เช่น การจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาบุคลากรด้วยความเท่าเทียมกันไม่แบ่งชั้นวรรณะ (5.1.4.20)
10. หลักมุ่งเน้นฉันทามติ  ในการดำเนินการโครงการต่างๆ ของคณะ จะมีการประชุมเพื่อให้บุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมและแสดงความคิดเห็นและตัดสินใจ เช่น การประชุมเพื่อพิจารณาการจัดสรงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2560 (5.1.4.21) ตามลำดับ 

	5.1.4.2 ประกาศของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เรื่อง หลักธรรมภิบาล 10
5.1.4.3 แผนปฏิบัติราชการคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2560
5.1.4.4 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ ครั้งที่ 1/2560 ในวันที่ 13 มีนาคม 2560
5.1.4.5 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะ ครั้งที่ 2/2560 ในวันที่ 24 กรกฎาคม 2560
5.1.4.6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เช่น ห้องปฏิบัติการของสาขาวิชา ระบบเครือข่ายไร้สาย อื่นๆ
5.1.4.7 เว็บไซต์คณะแสดง FST Cloud data 
5.1.4.8 
5.1.4.9 
5.1.4.10 แบบสำรวจคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตเพื่อเป็นข้อมูลในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
5.1.4.11 โครงการสร้างความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) กับเทศบาลหนองลาน เทศบาลหนองบัว เทศบาลตำบลเขาโจด และองค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสา เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2560
5.1.4.12 รายงานการประชุมบุคลากรสายสนับสนุน ครั้งที่ 1/2559 ในวันที่ 30 ธันวาคม 2559 
5.1.4.13 แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน ตำแหน่งประเภทวิชาการ ปปร.2
5.1.4.14 แบบข้อตกลงและประเมินผลการปฏิบัติราชการสายสนับสนุน ปปร.3
5.1.4.15 บอร์ดประชาสัมพันธ์ เว็บไซต์ LINE group และ Facebook
5.1.4.16 หลักฐานการเบิกจ่ายเงินรายได้และงบประมาณแผ่นดิน
5.1.4.17 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 2/2559 ในวันที่ 25 พฤศจิกายน 2559 ระเบียบวาระที่ 5 ข้อ 5.1.1 รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 2559 และขอ 5.1.2 แจ้งข้อมูลงบประมาณที่ได้รับจัดสรร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560
5.1.4.18 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดทำแผนพัฒนาคณะ 4 ปี 2561-2564 ระหว่างวันที่ 13-14 กรกฎาคม ณ        ไทรโยควิวรีสอร์ท อ.ไทรโยค จ.กาญจนบุรี
5.1.4.19 การประชุมเชิงปฏิบัติการ “การวิพากษ์รายงานการประเมินตนเองระดับคณะ” ประจำปีการศึกษา 2559 วันที่ 9 สิงหาคม 2560 ณ ห้องประชุมคณะวิทยาศาสตร์ 
5.1.4.20 คำสั่งมหาวิทยาลัยที่ 0570/2560 เรื่องแต่งตั้งรองคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี
5.1.4.21 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 2/2560 ในวันที่ 8 มิถุนายน 2560 ระเบียบวาระที่ 1 ข้อ 1.1 การดำรงตำแหน่งผู้บริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
5.1.4.22 
5.1.4.23 
5.1.4.24 
5.1.4.25 แบบลงนามข้อตกลงในการปฏิบัติราชการ
5.1.4.26 แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 2560 (งบพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน
5.1.4.27 
5.1.4.28 
5.1.4.29 รายงานการประชุมคณะบริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วาระพิเศษ ในวันที่ 13 กรกฎาคม 2559 ระเบียบวาระที่ 1 พิจารณาการจัดสรงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2560
5.1.4.30 


	(
	5. ค้นหาแนวปฏิบัติที่ดีจากความรู้ทั้งที่มีมีอยู่ในตัวบุคคล ทักษะของผู้มีประสบการณ์ตรง และแหล่ง  เรียนรู้อื่นๆ ตามประเด็นความรู้ อย่างน้อยครอบคลุมพันธกิจด้านการผลิตบัณฑิตและด้านการวิจัยจัดเก็บอย่างเป็นระบบเผยแพร่ออกมาเป็นลายลักษณ์อักษรและนำไปใช้ในการปฏิบัติงานจริง

	
	  คณะมีการจัดทำแผนการจัดการความรู้ ประจำปีการศึกษา 2559 ที่ครอบคลุม 2 ประเด็นยุทธศาสตร์ คือ (1) ด้านการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ และ (2) ด้านพัฒนางานวิจัย โดยมีคณะกรรมการจัดการความรู้ ทำหน้าที่ กำกับดูแลและขับเคลื่อนระบบกลไกการจัดการความรู้ของคณะ (5.1.5.1 - 5.1.5.2)  
(1) ด้านการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ ประเด็นการส่งเสริมการเรียนรู้นักศึกษาสู่การปฏิบัติจริง หลังจากการประชุมของคณะกรรมการจัดการความรู้ ครั้งที่ 2/2559 เพื่อถอดองค์ความรู้จากบุคคล และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ คณะกรรมการได้รวบรวมจัดทำแนวปฏิบัติที่ดีด้านการผลิตบัณฑิต ประเด็นการส่งเสริมนักศึกษาสู่การปฏิบัติจริง (5.1.5.3 - 5.1.5.4)  
(2) ด้านพัฒนางานวิจัย ประเด็นการพัฒนาต่อยอดเป็นผลิตภัณฑ์จากสารหอมจากดอกโมกราชินี (สิรินธารา)คณะกรรมการจัดการความรู้ ได้เชิญ ดร.เฉลียว  เพชรทองถ่ายทอดองค์ความรู้และประสบการณ์จากงานวิจัย เรื่อง การสกัดสารหอมจากดอกโมกราชินี ที่ได้รับพระราชทานนามจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี ว่า “ สิรินธารา” ที่ได้พัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์น้ำหอมแล้ว ณ ที่ประชุมคณะกรรมการจัดการความรู้  ครั้งที่ 3/2559 เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2559 ที่คณะกรรมการเสนอให้พัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์ใหม่โดยล่าสุด คือ “เจลทำความสะอาดสิรินทรา” (5.1.5.5 - 5.1.5.7)  
คณะมีการจัดทำรายงานผลการดำเนินตามแผนการจัดการความรู้ (KM) ประจำปีการศึกษา 2559 รายงานมหาวิทยาลัยทราบ (5.1.5.8)  


	5.1.5.1 แผนการจัดการความรู้ (KM) ประจำปี 2559
5.1.5.2 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดการความรู้  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
5.1.5.3 รายงานการประชุมคณะกรรมการจัดการความรู้  ครั้งที่ 2/2559 เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 2559 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
5.1.5.4 แนวปฏิบัติที่ดีด้านการผลิตบัณฑิต ประเด็นการส่งเสริมนักศึกษาสู่การปฏิบัติจริง 
5.1.5.5 รายงานการประชุมคณะกรรมการจัดการความรู้  ครั้งที่ 3/2559 เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2559 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
5.1.5.6 เอกสารประกอบการประชุม บทสรุปจากงานวิจัย เรื่อง การสกัดสารหอมจากดอกโมกราชินี มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี (หนึ่งเดียวในโลก) โดย ดร.เฉลียว เพชรทอง
5.1.5.7 แนวทางในการพัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์“เจลทำความสะอาด”จากสารหอมจากดอกโมกราชินี (สิรินธารา) 
5.1.5.8 รายงานผลการดำเนินตามแผนการจัดการความรู้ (KM) ประจำปี 2559



	(
	6. การกำกับติดตามผลการดำเนินงานตามแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและ
สายสนับสนุน

	
	       คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ทำการสำรวจความต้องการพัฒนาตนเองของบุคลากรสายวิชาการ/บุคลากรสายสนับสนุน 3 ประเด็น คือ (1) การเพิ่มคุณวุฒิทางการศึกษา (2) การเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ (เฉพาะสายวิชาการ) และ (3) การพัฒนาตนเองทางสายวิชาการและ/หรือวิชาชีพ คณะนำข้อมูลที่ได้มาจัดทำแผนการบริหารและพัฒนาบุคลากร ปีการศึกษา 2559 (5.1.6.1) นำเสนอต่อคณะกรรมการประจำคณะเพื่อพิจารณาอนุมัติ (5.1.6.2)  
        คณะกรรมการบริหารคณะ (5.1.6.3) กำกับ ติดตาม รวบรวมผลการดำเนินงานตามแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน จัดทำรายงานการพัฒนาด้านวิชาการหรือด้านวิชาชีพของบุคลากรสายวิชาการ/บุคลากรสายสนับสนุน ประจำปีการศึกษา 2559 (5.1.6.4) นำเสนอให้ที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะทราบ (5.1.6.5)
	5.1.6.1 แผนการบริหารและพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปีการศึกษา 2559
5.1.6.2 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะ ครั้งที่ 3/2559 วันที่ 23 กันยายน 2559
5.1.6.3 คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี 
ที่ 0666/2560  ลงวันที่ 27 มีนาคม 2560
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
5.1.6.4 รายงานการพัฒนาด้านวิชาการหรือด้านวิชาชีพของบุคลากรสายวิชาการ/บุคลากรสายสนับสนุน ประจำปีการศึกษา 2559
5.1.6.5 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะ ครั้งที่ 2/2560 วันที่ 24 กรกฎาคม 2560

	(
	7. ดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามระบบและกลไกที่เหมาะสมและสอดคล้องกับพันธกิจและพัฒนาการของคณะที่ได้ปรับให้การดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารงานคณะตามปกติที่ประกอบด้วย การควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ และการประเมินคุณภาพ

	
	          คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ ที่สอดคล้องกับของมหาวิทยาลัย (5.1.7.1-2) โดยได้นำแนวปฏิบัติและวิธีการที่สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) กำหนดเป็นแนวทางในการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา และระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยเข้าด้วยกัน โดยมุ่งเน้นกระบวนการประกันคุณภาพทั้งด้าน การควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพและการประเมินคุณภาพ (5.1.7.3) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีกระบวนการบริหารงานประกันคุณภาพ ตามหลัก PDCA 4 ขั้นตอนหลัก คือ 

1) ขั้นการวางแผนงาน คณะแต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาซึ่งประกอบด้วยคณะผู้บริหาร ผู้แทนจากหลักสูตร นักศึกษา ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการ มีหน้าที่ร่วมวางแผนปรับปรุงคุณภาพประจำปี 2559 ตามผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (5.1.7.4-7)
2) ขั้นการปฏิบัติ คณะมีการประชุมชี้แจงเพื่อสร้างความเข้าใจการประกันคุณภาพการศึกษาแก่บุคลากรของคณะ ดำเนินการตามแผนประกันคุณภาพการศึกษาสอดคล้องกับปฏิทินงานประกันคุณภาพการศึกษาของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ​(5.1.7.8-9)
3) ขั้นการตรวจสอบ คณะได้ตรวจสอบคุณภาพ
การดำเนินงานตามแผนเป็นระยะๆ อย่างต่อเนื่อง โดยการรายงานผลการดำเนินงานของคณะเพื่อให้งานมีคุณภาพและสำเร็จตามแผน มีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อคณะกรรมการประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รวมทั้งได้จัดให้มีการทำรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) เพื่อรับการประเมินคุณภาพการศึกษาประจำปีระดับหลักสูตรและระดับคณะ (5.1.7.10)

4) ขั้นปรับปรุง หลังจากที่หลักสูตรและคณะได้รับการประเมินผลคุณภาพการดำเนินงานโดยคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพ คณะได้นำผลการตรวจประเมินคุณภาพเสนอคณะกรรมการประจำคณะ เพื่อทบทวนและปรับปรุงการดำเนินงานของคณะ และระดมความคิดทบทวนและเสนอแนวทางปรับปรุง แก้ไขผลการประเมินตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพ และกรรมการประจำคณะ (5.1.7.11)
	5.1.7.1 ระบบและกลไกในการกำกับการดำเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
5.1.7.2 ระบบและกลไกในการกำกับติดตามการประกันคุณภาพหลักสูตรและคณะของมหาวิทยาลัย
5.1.7.3 คู่มือประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2557
5.1.7.4 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร
5.1.7.5 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะ
5.1.7.6 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะ ครั้งที่ 2/2560 วันที่ 24 กรกฎาคม 2560
5.1.7.7 แผนปรับปรุงคุณภาพคณะวิทยาศาสตร์ ประจำปี 2559 (Improvement plan)
5.1.7.8 รายงานการประชุมคณะชี้แจงและสร้างความเข้าใจแผนปฏิบัติงานประกันคุณภาพประจำปี 2559 แก่บุคลากรทุกคน
5.1.7.9 ปฏิทินงานประกันคุณภาพการศึกษา ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำปี 2559
5.1.7.10 รายงานการประเมินตนเองของหลักสูตร และคณะ ประจำปีการศึกษา 2559
5.1.7.11 รายงานการประชุมคณะแจ้งผลพิจารณาต่อคณะกรรมการประจำคณะ และระดมความคิดทบทวนและเสนอแนวทางปรับปรุง แก้ไขผลการประเมินตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพ และกรรมการประจำคณะ



การประเมินตนเอง
	ค่าเป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนการประเมิน
	การบรรลุเป้าหมายของสาขา
( บรรลุ  ( ไม่บรรลุ  

	6  ข้อ
	7  ข้อ
	5 คะแนน
	( บรรลุ  


การวิเคราะห์จุดอ่อน – จุดแข็ง

	จุดอ่อน/จุดแข็ง
	แนวทางแก้ไข / แนวทางเสริม

	คณะมีการจัดทำแผนพัฒนาคณะโดยการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกฝ่าย จึงนำไปสู่การปฏิบัติได้อย่างชัดเจน ส่งผลให้คณะสามารถดำเนินงานได้ครบถ้วนตามพันธกิจที่กำหนดไว้และเกิดผลสัมฤทธิ์เป็นที่ประจักษ์
	คณะจะดำเนินการวิเคราะห์ปัจจัยเสี่ยงซึ่งอาจมีผลต่อการดำเนินงานแล้วนำมากำหนดแนวทางในการลดระดับความเสี่ยงนั้นๆอย่างต่อเนื่องต่อไปเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลในการดำเนินงาน



ชนิดของตัวบ่งชี้  :  กระบวนการ

คำอธิบายตัวบ่งชี้  :



บทบาทหน้าที่ของคณะในการกำกับการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร มีการดำเนินการตั้งแต่การควบคุมคุณภาพ การติดตามตรวจสอบคุณภาพ และการพัฒนาคุณภาพ การพัฒนาตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประเมินจะมุ่งไปที่ระบบการประกันคุณภาพการศึกษามากกว่าการประกันคุณภาพ เพื่อให้สามารถส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ติดตาม การดำเนินงานให้เป็นไปตามที่กำหนด สะท้อนการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ
เกณฑ์การประเมิน :

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ 
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
6 ข้อ


เกณฑ์มาตรฐาน : ผลการดำเนินงาน
	ตน
	ผลการดำเนินงาน
	รายการหลักฐาน

	(
	1. มีระบบและกลไกในการกำกับการดำเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรให้เป็นไปตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตร

	
	          คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีระบบและกลไกในการกำกับการดำเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรให้มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 (5.2.1.1) ซึ่งระบบและกลไกนี้มีความสอดคล้องกับระบบและกลไกในการกำกับติดตามการประกันคุณภาพหลักสูตรและคณะของมหาวิทยาลัย (5.2.1.2) คณะได้ดำเนินการตามระบบโดยแต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (5.2.1.3-6) มีบทบาทหน้าที่ในการดำเนินงานตามระบบการกำกับติดตามการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะ  มีการจัดทำแผนงานประกันคุณภาพการศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำปีการศึกษา 2559 (5.2.1.7) เพื่อเป็นการกำหนดทิศทางในการดำเนินงานทั้งระดับหลักสูตรและคณะ ซึ่งคณะกรรมการดังกล่าวได้ดำเนินกิจกรรมต่างๆ ที่กำหนดไว้ในแผนงานประกันคุณภาพการศึกษาของคณะ  ได้แก่ การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ การจัดประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของคณะ การเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะ จัดทำร่างรายงานการประเมินตนเอง การวิพากษ์รายงานการประเมินตนเอง การรับการตรวจประเมินคุณภาพและการเผยแพร่ผลการประเมินดังกล่าว 

	5.2.1.1 ระบบและกลไกในการกำกับติดตาม
การประกันคุณภาพการศึกษา
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
5.2.1.2 ระบบและกลไกในการกำกับติดตาม
การประกันคุณภาพการศึกษาหลักสูตร
และคณะของมหาวิทยาลัย
5.2.1.3 คำสั่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ที่ 084/2559 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำปีการศึกษา 2559 

5.2.1.4 คำสั่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ที่ 086/2559 เรื่อง แต่งตั้งผู้รับผิดชอบดูแลตัวบ่งชี้ ประจำปีการศึกษา 2559
5.2.1.5 คำสั่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ที่ 051/2560 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำปีการศึกษา 2559 

5.2.1.6 คำสั่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ที่ 052/2560 เรื่อง แต่งตั้งผู้รับผิดชอบดูแลตัวบ่งชี้ ประจำปีการศึกษา 2559
แผนงานประกันคุณภาพการศึกษา
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำ
ปีการศึกษา 2559

	(
	2. มีคณะกรรมการกำกับ ติดตามการดำเนินงานให้เป็นไปตามระบบที่กำหนดในข้อ 1 และรายงานผลการติดตามให้กรรมการประจำคณะเพื่อพิจารณาทุกภาคการศึกษา

	
	          คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้แต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะ (5.2.2.1-5.2.2.2) โดยคณะกรรมการดังกล่าวมีหน้าที่ประการหนึ่งในการกำกับ ติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา และมีการรายงานผลการดำเนินการให้คณะกรรมการประจำคณะพิจารณาในทุกภาคการศึกษา โดยในภาคเรียนที่ 1/2559 ได้รายงานถึงการกำกับติดตามการดำเนินงานตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาที่จัดให้มีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจำปีการศึกษา 2558 และนำผลการประเมินดังกล่าวรายงานต่อคณะกรรมการประจำคณะ ในการประชุมครั้งที่ 3/2559 วันที่ 23 กันยายน 2559 นอกจากนั้นได้มีการกำกับติดตามให้มีการนำผลการประเมินคุณภาพการศึกษาดังกล่าวแล้วนั้นมาจัดทำแผนการพัฒนาคุณภาพ (Improvement Plan) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำปีการศึกษา 2559 โดยการทบทวนข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรและระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2558 มาวิเคราะห์แล้วกำหนดแนวทางในการพัฒนาการดำเนินงานโดยระบุไว้ในแผนพัฒนาคุณภาพดังกล่าว และนำเข้ารับการพิจารณาจากคณะกรรมการประจำคณะ ในการประชุมครั้งที่ 3/2559 ด้วย (5.2.2.3) 
      ส่วนในภาคเรียนที่ 2/2559 ได้รายงานถึงการกำกับติดตามการดำเนินงานตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาที่จัดให้มีการประเมินการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ประจำปีการศึกษา 2559 แล้วนำผลรายงานต่อคณะกรรมการประจำคณะ ในการประชุมครั้งที่ 2/2560 วันที่ 24 กรกฎาคม 2560 (5.2.2.4)
	5.2.2.1 คำสั่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ที่ 051/2560 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำปีการศึกษา 2559 

5.2.2.2 คำสั่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ที่ 052/2560 เรื่อง แต่งตั้งผู้รับผิดชอบดูแลตัวบ่งชี้ ประจำปีการศึกษา 2559
5.2.2.3 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ครั้งที่ 3/2559 วันที่ 23 กันยายน 2559
5.2.2.4 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ครั้งที่ 2/25600 วันที่ 24 กรกฎาคม 2560


	(
	3. มีการจัดสรรทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของหลักสูตรให้เกิดผลตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตร

	
	        คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีการจัดสรรทรัพยากรสนับสนุนและพัฒนาการดำเนินงานให้แก่ทุกหลักสูตร เพื่อให้การดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในเกิดผลสัมฤทธิ์สอดคล้องตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร โดยดำเนินการดังต่อไปนี้
1. อำนวยความสะดวกในการใช้ห้องประชุมของคณะเพื่อรับการตรวจเยี่ยมติดตามการจัดทำรายงานประเมินตนเองระดับหลักสูตรจากสำนักมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา ในวันที่ 20 มิถุนายน 2560 (5.2.3.1)
2. จัดให้มีการตรวจประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรขึ้นระหว่างวันที่ 4 – 5 และ 12 กรกฎาคม 2560 ณ ห้องประชุมคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (5.2.3.2 - 5.2.3.3)
3. หลังจากการตรวจประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร คณะได้กำหนดให้หลักสูตรทำการบันทึกผลการดำเนินงานและถ่ายสำเนาข้อมูลหลักฐานต่างๆเข้าในระบบ CHE QA Online โดยดำเนินการจัดสถานที่ภายในสำนักงานคณะ พร้อมทั้งคอมพิวเตอร์ เครื่องสแกนเอกสาร ซึ่งกำหนดให้มีการบันทึกข้อมูลดังกล่าวระหว่างวันที่ 11 – 21 กรกฎาคม 2560 ทั้งนี้ในวันที่ 11 กรกฎาคม 2560 คณะได้ประสานงานกับสำนักมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อขอรับการสนับสนุนบุคลากรมาเป็นที่ปรึกษาให้แก่หลักสูตรในการบันทึกข้อมูลอีกด้วย (5.2.3.5-5.2.3.5)
4. มีการสนับสนุนให้บุคลากรเข้าร่วมการอบรมด้านการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อให้นำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับมาพัฒนาการดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาทั้งระดับหลักสูตรและคณะต่อไป โดยมีบุคลากรของคณะเข้าร่วมการอบรมต่างๆ ดังนี้ (5.2.3.6-5.2.3.9)
  4.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการ “พัฒนาความสามารถของผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาเพื่อทำหน้าที่เป็นประธานกรรมการตรวจประเมิน” วันที่ 27 เมษายน 2560 ณ ห้องไพลิน อาคาร 9 มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี 
4.2 การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การฝึกอบรมหลักสูตรผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร” วันที่ 18-19 มิถุนายน 2560 ณ ห้องไพลิน อาคาร 9 มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี
4.3 การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร” วันที่ 27-28 มิถุนายน 2560 ณ โรงแรมเฟลิกซ์ ริเวอร์แคว รีสอร์ท จ.กาญจนบุรี
4.4 การอบรม “ระบบฐานข้อมูลด้านการประกันคุณภาพการศึกษา ( CHE QA Online )” วันที่ 29-30 มิถุนายน 2560 ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ อาคารบริการและบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี 
	5.2.3.1 ภาพถ่ายกิจกรรมการตรวจเยี่ยมติดตามการจัดทำรายงานประเมินตนเองระดับหลักสูตร
5.2.3.2 โครงการตรวจประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ประจำปีการศึกษา 2559

5.2.3.3 ภาพถ่ายกิจกรรมการตรวจประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ประจำปีการศึกษา 2559

5.2.3.4 บันทึกข้อความที่ ศธ 05553.3/04222 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2560 เรื่อง การถ่ายสำเนาเอกสารหลักฐานการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา
5.2.3.5 แบบฟอร์มขออนุญาตใช้ห้องประชุมคณะวิทยาศาสตร์ วันที่ 11 กรกฎาคม 2560

5.2.3.6 บันทึกข้อความที่ ศธ 0553.3/0237 ลงวันที่ 20 เมษายน 2560 เรื่อง ส่งแบบตอบรับเข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “พัฒนาความสามารถของผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาเพื่อทำหน้าที่เป็นประธานกรรมการตรวจประเมิน”
5.2.3.7 บันทึกข้อความที่ ศธ 0553.3/0349 ลงวันที่ 5 มิถุนายน 2560 เรื่อง ขอส่งรายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การฝึกอบรมหลักสูตรผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร”
5.2.3.8 บันทึกข้อความที่ ศธ 0553.3/0368 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2560 เรื่อง ขอส่งรายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร”
5.2.3.9 บันทึกข้อความที่ ศธ 0553.3/0369 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2560 เรื่อง ขอส่งรายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการอบรม “ระบบฐานข้อมูลด้านการประกันคุณภาพการศึกษา ( CHE QA Online )”



	(
	4. มีการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามกำหนดเวลาทุกหลักสูตร และรายงานผลการประเมินให้กรรมการประจำคณะเพื่อพิจารณา

	
	          คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจัดให้มีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  ประจำปีการศึกษา 2559  ขึ้นระหว่างวันที่ 4 – 5 และ 12 กรกฎาคม 2560 (5.2.4.1) มีหลักสูตรที่เข้ารับการประเมิน จำนวน 8 หลักสูตร โดยหลักสูตรที่ได้รับการประเมินคะแนนเฉลี่ยสูงที่สุด ได้แก่หลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ มีคะแนนเท่ากับ 3.86  ซึ่งคณะได้นำผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในดังกล่าว รายงานต่อคณะกรรมการประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพื่อพิจารณา ในการประชุมครั้งที่ 2/2560 วันที่ 24 กรกฎาคม 2560 (5.2.4.2 -5.2.4.4) ทั้งนี้คณะได้ดำเนินการให้แต่ละหลักสูตรบันทึกผลการดำเนินงานและข้อมูลหลักฐานในระบบฐานข้อมูลด้านการประกันคุณภาพการศึกษา ( CHE QA Online ) ระหว่างวันที่ 11 – 21 กรกฎาคม 2560 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว (5.2.4.5)

	5.2.4.1 โครงการตรวจประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ประจำปีการศึกษา 2559

5.2.4.2 รายงานการประเมินตนเองของหลักสูตร

5.2.4.3 1.2.6.1
รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจำปีการศึกษา 2559

5.2.4.4 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 2/2560 วันที่ 24 กรกฎาคม 2560

5.2.4.5 ระบบฐานข้อมูลด้านการประกันคุณภาพการศึกษา ( CHE QA Online )



	(
	5. นำผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากกรรมการประจำคณะมาปรับปรุงหลักสูตรให้คุณภาพดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง

	
	จากการที่คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้นำผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจำปีการศึกษา 2558  รายงานต่อคณะกรรมการประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพื่อพิจารณา ในการประชุมครั้งที่ 1/2558 วันที่ 11 กันยายน 2558 (5.2.5.1) คณะกรรมการประจำคณะมีข้อเสนอแนะให้ควรปรับปรุงแนวทางในด้านการดูแลนักศึกษาที่มีปัญหาทางการเรียน   รองคณบดีฝ่ายบริหารและประกันคุณภาพจึงได้นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประจำคณะเข้าพิจารณาในการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่1/2559 วันที 24 พฤกษภาคม 2559  เพื่อกำหนดแนวทางการปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานของหลักสูตร ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประจำคณะดังกล่าว (5.2.5.2)
	5.2.5.1 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 1/2558 วันที่ 11 กันยายน 2558
5.2.5.2  รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่1/2559 วันที 24 พฤกษภาคม 2559  


	(
	6. มีผลการประเมินคุณภาพทุกหลักสูตรผ่านองค์ประกอบที่ 1 การกำกับมาตรฐาน

	
	          คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้จัดให้มีการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2559 ขึ้นระหว่างวันที่ 4-5 และ 12 กรกฎาคม 2560 ซึ่งการประเมินองค์ประกอบที่ 1 ได้รับผลการประเมินผ่านทุกหลักสูตร (5.2.6.1)
	5.2.6.1 รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจำปีการศึกษา 2559
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การวิเคราะห์จุดอ่อน – จุดแข็ง
	จุดแข็ง
	แนวทางเสริม

	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการจัดสรรทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของหลักสูตรอย่างครบถ้วนและเพียงพอต่อการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร
	คณะควรนำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประจำคณะมากำหนดกระบวนการปรับปรุงการดำเนินงานของแต่ละหลักสูตรให้เป็นไปตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตรยิ่งขึ้นต่อไป


องค์ประกอบที่  5   การบริหารจัดการ








ตัวบ่งชี้ที่ 5.1  : การบริหารของคณะเพื่อการกำกับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ











ตัวบ่งชี้ที่ 5.2  :  ระบบกำกับการประกันคุณภาพหลักสูตร











รายงานการประเมินตนเองของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปีการศึกษา 2559

