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บทคัดย่อ 
 

 ก า ร วิ จั ย ค รั้ ง นี้ 
เป็นการศึกษาสาเหตุและแนวทางแก้ไขการลาออกระหว่างเรียนของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหก
ร ร ม 
มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาสาเหตุและแนวทางแก้ไขการออกระหว่างเรียนของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุ
ตสาหกรรม และให้ได้แนวทางสนับสนุนการวางนโยบายหรือแผนระยะยาวของคณะเทคโนโลยี  
โ ด ย ก ลุ่ ม เ ป้ า ห ม า ย 
คือนักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมที่พ้นสถานภาพการเป็นนักศึกษาในปีการศึกษา 2556 
ซึ่ ง มี จ า น ว น  6 ค น 
โดยใช้ข้อมูลจากฝ่ายวิชาการคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและจากส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบี
ย น  แ ล ะ ป ก ปิ ด ร า ย ชื่ อ เ พ่ื อ กั น ผ ล ก ร ะ ท บ อั น เ ป็ น ผ ล เ สี ย ห า ย ต่ อ บุ ค ค ล 
เครื่องมือที่ ใช้ในการวิจัยและการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ ใช้การสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 
โ ด ย ก า ร สั ม ภ า ษ ณ์ ที่ ผู้ สั ม ภ า ษ ณ์ จ ะ ใ ช้ แ บ บ สั ม ภ า ษ ณ์ ที่ ส ร้ า ง ขึ้ น ไ ว้ แ ล้ ว 
สนทนาหรื อ พูด โต้ ตอบกั นอย่ า งมี จุ ดมุ่ ง หมาย  เ พ่ือค้ นหาคว ามรู้  ค ว ามจริ ง 
ตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ล่วงหน้า 

ผ ล ก า ร วิ จั ย พ บ ว่ า  จ า ก ปั จ จั ย ส่ ว น บุ ค ค ล  
ในด้านความรู้พื้นฐานเดิมของกลุ่มเป้าหมายโดยส่วนใหญ่จบการศึกษามาจากสายช่างในระดับประกา
ศ นี ย บั ต ร วิ ช า ชี พ แ ล ะ ป ร ะ ก า ศ นี ย บั ต ร วิ ช า ชี พ ชั้ น สู ง ข อ ง ห น่ ว ย ง า น อ า ชี ว ศึ ก ษ า ,  
ด้านเวลาที่ใช้ศึกษาเพ่ิมเติม  กลุ่มเป้าหมายโดยทั้งหมดได้ใช้เวลาในส่วนนี้อยู่ในระดับน้อยมาก, 
ด้ า น แ ร ง จู ง ใ จ ใ ฝ่ สั ม ฤ ท ธิ์   ก ลุ่ ม เ ป้ า ห ม า ย มี ค ว า ม ก ลั ว ค ว า ม ล้ ม เ ห ล ว 
โดยเฉพาะการรับรู้ เรื่องผลการเรียนของตัวผู้ปกครอง, กลุ่มเป้าหมายขาดการตั้งเป้าหมาย 
มี ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ใ น ก า ร ง า น แ ล ะ ค ว า ม อ ด ท น ใ น ก า ร ท า ง า น ร ะ ดั บ น้ อ ย ม า ก 
ยังไม่รู้ความสามารถที่แท้จริงของตนเอง อีกทั้งกลุ่มเป้าหมายส่วนใหญ่ขาดการการวางแผนท างาน 



และด้ า น ม โ นภ าพ เ กี่ ย ว กั บ ตน เ อ ง  ห รื อ เ นื้ อ ห าค ว า มรู้ เ กี่ ย ว กั บ ตน เ อ ง ที่ บุ ค คล รั บ รู้  
กลุ่มเป้าหมายส่วนใหญ่ยังมีความไม่ชัดเจนด้านมโนภาพเกี่ยวกับตนเอง  จากปัจจัยสภาพแวดล้อม 
ใ น ด้ า น ส ภ า พ ท า ง ค ร อ บ ค รั ว  ส ภ า พ เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ ค ร อ บ ค รั ว 
กลุ่มเป้าหมายส่วนใหญ่ไม่พบปัญหาในด้านนี้และส่วนใหญ่อาศัยอยู่ใกล้หรือเช่าพักอาศัยในบริเวณที่ใก
ล้สถานศึกษา ,  ในด้านครูผู้ สอน ปัจจั ยด้ านสภาพแวดล้อมและบรรยากาศในชั้ น เรี ยน 
โดยปริมาณนักศึกษาหลายคณะวิชาในการเรียนร่วมกันมากและความเป็นตนเองของนักศึกษาช่างก็แ
ต ก ต่ า ง กั บ ส ภ า พ นั ก ศึ ก ษ า ค ณ ะ วิ ช า อ่ื น ๆ 
อี ก ทั้ ง ส า เ ห ตุ ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ เ ว ล า แ ล ะ ก า ร ส่ ง ง า น ข อ ง ตั ว นั ก ศึ ก ษ า เ อ ง 
และมีบางส่วนความเห็นต่างในการไม่สนับสนุนหรือไม่ชอบเป็นการส่วนตนกับนักศึกษาร่วมด้วย 

แนวทางสนับสนุนการวางนโยบายหรือแผนระยะยาวของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
1. จัดตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษาวิเคราะห์และติดตามผู้มีปัญหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. ฟื้นฟูโครงการตรวจเยี่ยมบ้านนักศึกษา (home visit) 
3. 
เพ่ิมช่องทางและอ านวยความสะดวกส าหรับการเข้ารับการศึกษาใหม่อีกครั้งของกลุ่มผู้มีปัญหาผลสัม
ฤทธิ์ทางการเรียน 
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Abstracts 
This research aimed to find out the causes of problems in rapidly resigned of 

studying at the Faculty of Industrial Technology Kanchanaburi Rajabhat University 
and to find the solutions to resolve the problems with long term policy plan. Target 
group of study : 6 students who resigned from this faculty during the year of 2014 
semester. Using the supporting information from the department of academic and 
the academic data supporting section of the faculty. The name of all students is 
concealed to maintain their privacy and to prevent in any future problems that may 
affect to their private lifestyle. A questionnaire is a research instrument consisting of 
a series of questions and other prompts of interview for the purpose of gathering the 
fact and information from respondents.  

The research came out that most of the cause factors come from the 
background of education which most of the target group came from the vocational 
education system. They don't have a good time management in further study plus 
the afraid of failure especially the acknowledgment of parents in the school-record. 
They seem to have no aim set in their goal of education with a low level of 
responsibilities, impatient of work. In additional that they don't know the actual of 
selves abilities and no planning in life that they want to reach for. Basically they are 
not sure on what they really want in life. On the family issues and economic factors 
are the least effect to this problem. On the lecturer point of view, looking at the 
atmosphere and environment in the study class that contains different background 
of student's educations is one of the factor that affect to the lower level of the 
attention in study for those students who have the vocational education background 
since they are not comfortable with the others in the same class. This factor leads to 



the argument in class and became one of a fact that made the target group of this 
case study wanted to leave. 

 
The policies and a long term plan which the faculty has set up to solve 

this problem are  
1. Setting up the consultant committee who are analyzing and following 

up on the progress of those students target group  
2. To set up a campaign of Home Visit  
3. To set up a channel that is providing a way and giving a chance for 

those students who left the university to be able to return to their study again. 


